Chargé(e) de Prévention et
Sensibilisation

Filiere : Technique

Catégorie: C

Cadre d’emplois : Adjoint Technique

Grade : Adjoint Technique

Type d’emploi : Emploi permanent

Temps de travail : 39h avec 23 RTT

Horaires de travail :

Du lundi au jeudi : 8h30-12h30/13h30-17h30

Le vendredi de 8h30-12h30/13h30 - 16h30
Réunions ponctuelles en dehors des heures de travail

Conditions d’acces au poste : Titulaire d’un grade du cadre d’emploi des Adjoints Technique ou contractuel
par voie de dérogation

Lieu de travail : SMICTOM du Chinonais — 24 place Jeanne d’Arc — 37500 CHINON / Locaux ZI de Chinon

Déplacements ponctuels :
e Territoire du SMICTOM
e Départemental

Possibilité de télétravail : ponctuellement.
Responsable hiérarchique : Responsable Prévention et Sensibilisation

Rémunération statutaire + IFSE + CIA

CNAS

Titres restaurants

Participation employeur prévoyance et complémentaire mutuelle

Descriptif du poste

Dans le cadre des actions a mener a travers le Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers Assimilés
(PLAPDMA), le SMICTOM du Chinonais recrute, un(e) Chargé(e) de Prévention et Sensibilisation. Il aura pour
mission de mettre en place les actions et les initiatives visant a informer, éduquer et mobiliser les individus
et les communautés sur les enjeux liés a la gestion des déchets.

L’objectif de la sensibilisation est de promouvoir des comportements responsables et durables afin de
minimiser la production de déchets et d’encourager une gestion plus efficace et respectueuse de
Uenvironnement. Cela peut se traduire par des campagnes d’information, des ateliers, des évenements et la
création de supports éducatifs.

Sous lautorité de la Responsable Prévention et Sensibilisation, en tant que Chargé(e) Prévention et
Sensibilisation, vous interviendrez sur :



Vos missions

Prévention :
e Compostage collectif et individuel
e Accompagnement a la mise en place du tri a la source des biodéchets
e Accompagnement au changement des pratiques autour des déchets verts
e Développer des opérations de prévention des déchets (compostage, gaspillage alimentaire,
développement du réemploi, stop pub...)
o Réalisation d’animations de prévention autour des biodéchets

Sensibilisation :

e Mettre en place des actions pour le tri hors foyer (mise en place du projet, recherche de
financement...)

e Définir des solutions adaptées et les dispositifs associés pour la mise en ceuvre de la sensibilisation
autour de la gestion de proximité des biodéchets sur le territoire

e Organiser diverses animations a destination du grand public, des établissements scolaires, des
bailleurs, opérateurs touristiques privés ou publics, professionnels, associations...

e Mettre en place avec les animatrices du SMICTOM des évenements de sensibilisation en coordination

e Réalisation d’animations de sensibilisation

Animations dans divers établissements et lieux :

e Mettre en place des animations en coordinations avec les établissements scolaires et/ou les
structures d’accueil d’enfants (ALSH, ITEP...)

e Assurer des animations a destination d’un public adulte.

e Assurer des animations en entreprises

COMPETENCES ET EXPERIENCES DEMANDEES POUR LE POSTE

Profil recherché

e Expérience similaire entre 1 et 3 ans

¢ Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

e Connaissance techniques et réglementaires dans le domaine des déchets
e Maitrise des outils informatiques

e Espritd’équipe, sens de 'organisation, rigueur, autonomie, curiosité,

e Technique d’animation et pédagogie

e Bonne expression orale et écrite

e PermisB.

Pour postuler

Envoyez CV et lettre de motivation, avant le 11 avril 2025 a comptabilite@smictom.com
Si vous étes titulaire de la fonction publique joindre votre dernier arrété de position administrative et vos 3
derniers comptes rendus d’entretien professionnels.

SMICTOM DU CHINONAIS 24, Place Jeanne d’Arc 37500 CHINON

comptabilite@smictom.com
www.smictom.com 0247932205



http://www.smictom.com/
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